
 

令和６年度手時総会議案書抜粋 

 
令和５年度事業報告について 

 

自 令和５年４月 １日 

至 令和６年３月３１日 

 

 

１．概要 

三重県内の林業従事者は、木材価格の低迷等から長期的に減少している一方、森

林環境譲与税の導入により森林整備の増加が予想される中、林業事業体では新規就

労者の確保や既就業者の定着率の向上が大きな課題となっています。 

このような状況を踏まえ、本機構は、県内における林業従事者の就労環境を改善

し、林業労働力の安定確保及び林業への新規就業を促進するとともに、林業関係団

体をはじめとする多様な主体の有機的な連携のもとで、総合的な林業人材・経営体

育成支援を実施することにより、林業の安定的な発展及び山村地域の振興に資する

ことを目的として令和３年８月に一般社団法人として設立されました。 

令和４年４月からは公益認定及び三重県林業労働力確保支援センターの指定を受

けるとともに、（公財）三重県農林水産支援センターから、林業関係事業及び資産の

移管を受け、緑の雇用事業（就業１年から３年目の就業者を対象とした研修事業）

や林業就業希望者向け相談会など、林業関係事業を継続して実施してきました。 

令和５年度からは、当機構の目的である総合的な林業人材・経営体育成支援を、

より効果的に推進するため、令和４年度の実施事業に加え、県内の高校生を対象と

した就業相談会や、林業就業希望者を対象とした林業体験ツアー、インターンシッ

プ等を実施して新規就業者の確保等に取り組むとともに、厚生労働省から「無料職

業紹介所」の認定を受け、職業紹介事業者としての活動をスタートしました。 

さらに、林業事業体の中堅職員を対象とした育成研修の実施や、林業事業体の雇

用管理改善を進めて職場定着等を促進するための巡回相談、助言、指導などを行う

新たな事業に取り組み、より充実した林業事業体への支援対策を進めました。 

 

  



２．事業に関する事項 

（１）林業基金益金事業 

林業従事者対策基金を活用し、林業従事者の雇用環境の向上を図るための福利厚

生等の整備・向上、労働安全の促進を図ることを目的とした高性能林業機械導入に

対するリース・レンタル料や林業作業道作設に対する一部助成などを行いました。 

計画事業費：51,605千円  実績：39,653千円   増減：△11,952千円 

 

※林業基金益金事業の事業費は普及啓発事業を除き、各事業体への助成額を計上しています。 

 

（２）緑の雇用担い手確保支援事業（受託：全国森林組合連合会） 

林業従事者の専門知識等の習得を目的に、就業 1年目から 3年目の林業従事者を

式 式 式
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人 人 人

人 人 人

日 日 日

日 日 日

人 人 人

人 人 人

台 台 台

台 台 台

台 台 台

ｍ ｍ ｍ

日 日 日５．林業就業者育成研修事業 26 104 34 136 8 32

△ 20

 (3) 森林作業道作設支援事業 29,130 12,381 16,135 5,889 △ 12,995 △ 6,492

　（人員輸送車リース支援） 22 2,160 18 2,140 △ 4

0

　（リース・レンタル） 26 14,357 22 9,926 △ 4 △ 4,431

　（導入） 2 5,185 2 5,185 0

 (2) 林業機械化促進事業 21,702 17,251 △ 4,451

　　備事業

△ 11,390

 (1) 労働安全衛生用具等整 310 2,328 283 1,881 △ 27 △ 447

４．労働安全衛生確保事業 36,411 25,021

△ 420３．福利厚生充実事業 192 10,660 185 10,240 △ 7

　　受講支援事業

0

 (4) 森林・林業アカデミー 112 560 100 500 △ 12 △ 60

 (3) 林業技能向上支援事業 0 0 0 0 0

 (2) 住宅確保促進業等 3 240 2 240 △ 1 0

　　事業

△ 160

 (1) 就業者定着奨励金助成 15 1,500 14 1,400 △ 1 △ 100

２．雇用安定確保事業 2,300 2,140

　　技大会助成事業

△ 14

 (2) みえチェンソー技術競 1 2,000 1 2,000 0 0

 (1) 普及啓発事業等 1 130 1 116 0

　　就業支援事業

千円 千円 千円

１．森林・林業普及啓発・ 2,130 2,116

事業量 金　額 事業量 金　額 事業量 金　額

△ 14

事業種別
計画 実績 増　　減



対象としたフォレストワーカー研修と、中堅職員を対象としたフォレストリーダー

研修を行うとともに、所属事業体が実施する基本研修（ＯＪＴ研修）の監督、指導

検査を実施しました。また、中京圏在住者を主な対象者とした林業就業エリアガイ

ダンスを愛知県、岐阜県の林業労働力確保支援センターと合同で開催しました。（開

催日：令和 5年 10月 28日（土）、場所：名古屋国際センター） 

計画事業費：17,719千円  実績：17,902千円  増減：183千円 

 

 

（３）林業就業促進資金貸付事業（資金借入：三重県） 

林業への新たな就業者及び認定事業主に対して研修資金、準備資金を無利子で貸

付ける事業で、当初 2件、1,500千円を計画していましたが、令和 5年度に貸付を希

望する事業体はありませんでした。 

計画事業費：0千円    実績：0千円     増減：0千円 

 

 

（４）新規就業者確保対策事業（受託：三重県） 

三重県で林業就業を希望する方を対象に、首都圏等で移住や就業相談を行う「林

業就業ガイダンス」や「林業就業セミナー」を開催し、県内の求人を希望する事業

体とのマッチングや本県林業のＰＲを行いました。また、県内の高校生を対象とし

た就業相談キャラバン、林業に興味のある方や就業希望者を対象とした林業体験ツ

アーやインターンシップ、4日間に渡る就業支援研修等を実施しました。 

さらに、今後、県内林業事業体に就業を考える方の参考となるよう、県内の林業

事業体に就業・転業した 3名の方々の現在をインタビューし、本機構のホームペー

ジで紹介しました。 

　監督、指導、検査 18 事業体 18 事業体 　－ 事業体

　エリアガイダンス １ 回 １ 回 － 回

区　分 計画 実績 増　　減

　集合研修（ＦＷ） 25 名 　74 日 25 名 　74 日 ー 名 　－ 日

　集合研修（ＦＬ）   9 名 　16 日   9 名 　16 日 ー 名 　－ 日

区　分 計画 実績 増　　減

林業就業促進資金貸付
0　 件 0　 件 ー　件

0 千円 0 千円 0 千円



計画事業費：6,087千円  実績：7,332千円   増減：1,245千円 

 

 

（５）みえ森林・林業アカデミーフォローアップ事業（受託：三重県） 

三重県が林業人材育成を目的として実施している「みえ森林・林業アカデミー」

の活動に賛同する機関会員から構成される産学官連携協議会総会の開催・運営、ア

カデミー公開講座の会員への情報発信事務、アカデミー修了生（5名）の活動状況イ

ンタビュー及び情報発信用原稿の作成などを実施しました。 

計画事業費：550千円   実績：646千円    増減：96千円 

 

 

（６）林業就業支援事業（受託：全国森林組合連合会） 

林業事業体等の雇用管理改善、林業就業・職場定着の促進を目的とした雇用管理

研修会を 2回開催するとともに、各事業体の個別の課題に対応するため、延べ 38事

業体に対して巡回相談・指導を行いました。また、林業就業希望者を対象とした就

業支援講習（１日コース）を開催し、9名が参加しました。 

計画事業費：3,350千円  実績：3,324千円    増減：△26千円 

 

 

（７）その他 

〇広報活動 

令和 6年 2月に「三重県林業労働力確保支援センターだより（第 2号）」を発行

し、関係機関等に送付するとともにホームページに掲載しました。また、林業就業

区　分 計画 実績 増　　減

林業体験ツアーや就業支援研修、イン

ターンシップ等の開催
１　式 １　式 －　式

首都圏等林業就業ガイダンス開催

高校生を対象とした就業相談会の開催

５　件 ５　件 －　件

１　件 １　件 －　件

活動状況把握及び情報発信 １　式 １　式 －　式

区　分 計画 実績 増　　減

区　分 計画 実績 増　　減

雇用管理改善 １　式 １　式 －　式



ガイダンスや雇用管理研修会、就業セミナー、体験ツアーなどの開催案内のほか、

林業関係のイベントや研究会などについて関係機関に周知するとともに、ホームペ

ージ（新着情報）やフェイスブックへの掲載による情報発信に努めました。 

 

〇三重県農林漁業就業・就職フェア 2023への出展 

（公財）三重県農林水産支援センターが主催する就業・就職フェアに県内 9林業

事業体とともにブース出展し、林業就業へのＰＲと就業希望者からの相談等に対応

しました。（開催日：令和 5年 7月 22日（土）、場所：三重県総合文化センター） 

 

３．法人の運営に関する事項 

（１） 理事会、総会等の開催 

ア．理事会 

第 1回理事会 令和 5年 6月 9日（金）みえ森林・林業アカデミー中教室 

令和 4年度事業報告及び決算、令和 5年度事業計画、理事候補及び監事

候補の選出、令和 5年度総会の開催日時、場所及び議事事項について、承

認、可決されました。 

第 2回理事会 令和 5年 6月 29日（木）みえ森林・林業アカデミー中教室 

理事候補の選出について、承認、可決されました。 

第 3回理事会 令和 5年 6月 29日（木）みえ森林・林業アカデミー中教室 

会長及び専務理事の選定について、承認、可決されました。 

第 4回理事会 令和 5年 12月 14日（木）みえ森林・林業アカデミー中教室 

  令和 5年度事業変更計画及び計算書類の変更、理事の利益相反取引の承

認、令和 5年度第 1回臨時総会の開催及び議事に付すべき事項の決定につ

いて、承認、可決されました。 

第 5回理事会 令和 6年 3月 18日（月）みえ森林・林業アカデミー中教室 

令和 5年度事業変更計画及び補正予算、令和 6年度事業計画及び予算、

令和 6年度林業基金益金事業及び運営に係る林業従事者対策基金の取り崩

しについて、承認、可決されました。 

 

 



イ．総会 

定時総会 令和 5年 6月 29日（木）みえ森林・林業アカデミー中教室 

  令和 4年度決算、理事及び監事の選任について承認、可決されました。 

  第 1回臨時総会 令和 6年 2月 1日（木） 書面 

     定款の変更及び役員の報酬等に関する規程の改正について、承認、可決

されました。 

 

（２）法人の運営業務 

ア．特定資産の管理 

  特定資産の状況は下表のとおりとなっており、令和 5年 9月、令和 6年 1

月、3月に 3債券が償還され、令和 6年 2月に 1債券を購入しました。 

（ｱ） 令和 5年度に償還された債券 

 

（ｲ） 保有債券及び預金（令和 6 年 3 月 31 日現在） 

 

種別 名　　称 期間
利率
（％）

取得日 償還日

地方債 第723回東京都公募公債 10年 0.760 H25.9.26 R5.9.20 100,000

地方債 第380回大阪府公募公債 10年 0.762 H26.3.20 R6.1.30 100,000

国債 第333回 10年 0.600 H26.3.20 R6.3.20 60,000

額面
（千円）

種別 名　　称 期間
利率
（％）

取得日 償還日

地方債
第209回大阪府公募公債
（新規購入債券）

５年 0.259 R6.2.27 R11.1.30 120,000

地方債 第55回大阪府公募公債 ５年 0.234 R5.1.17 R9.12.27 120,000

国債 第150回 20年 1.400 H26.9.30 R16.9.20 50,000

国債 第151回 20年 1.200 H27.3.3 R16.12.20 500,000

国債 第165回 20年 0.500 H30.9.20 R20.6.20 50,000

政府
保証債

第418回日本高速道路保有・
債務返済機構債

30年 0.630 R3.12.17 R33.8.31 200,000

地方債 第15回静岡県公募公債 30年 0.731 R3.12.17 R33.9.21 100,000

合　計 1,140,000

債券 調整後簿価 1,140,991

預金 決済性預金等 143,729

合　計 1,284,720

額面
（千円）



 

イ．無料職業紹介事業の開始 

  令和 5年 9月 1日付けで厚生労働省から無料職業紹介所の認定を受け、林

業就業希望者への相談対応や求人を希望する林業事業体とのマッチングなど

職業紹介事業者としての活動をスタートしました。 

 

ウ．県との連携体制の整備 

令和 5年度から三重県林業研究所内に事務所を移転し、研究所の施設を活

用して各種事業を実施するとともに、林業事業体の中堅職員を対象としたフ

ォレストリーダー研修では、研修の一部に、県が運営するみえ森林・林業ア

カデミー講座を取入れて実施するなど、県との連携体制を強化した取組を進

めました。 

 

エ．その他 

様々な機会を通じて、新たな会員の募集に取り組みました。 

  



４．会議開催等の事業活動実績 

 

実施項目 名称等 開催日 開催場所

第1回 R5.6.9 津　市 ・ 令和４年度事業報告及び決算の承認について

・ 令和５年度事業計画及び計算書類の変更について

・ 理事候補及び監事候補の選出について

・ 令和５年度定時総会の開催日時、場所及び議事事項の承認について

第2回 R5.6.29 津　市 ・ 理事候補の選出について

第3回 R5.6.29 津　市 ・ 会長及び専務理事の選定について

第4回 R5.12.14 津　市 ・ 令和５年度事業変更計画及び計算書類の変更について

・ 理事の利益相反取引の承認について

・
令和５年度第１回臨時総会の開催及び議事に付すべき事項の決定につ
いて

第5回 R6.3.18 津　市 ・ 令和５年度事業変更計画（案）及び補正予算（案）について

・ 令和６年度事業計画（案）及び予算（案）について

・
令和６年度林業基金益金事業及び運営に係る林業従事者対策基金の取
り崩しについて

・ 特定資産（林業従事者対策基金）管理状況について

・ 中期計画（案）について

定時総会 R5.6.29 津　市 ・ 令和４年度事業報告について

・ 令和４年度決算の承認について

・ 理事及び監事の選任について

・ 無料職業紹介所の申請について

R6.2.1 - ・ 定款の変更及び役員の報酬等に関する規程の改正について

林業基金
益金事業

雇用安定確
保事業等

R5.4～
R6.3

県内全域 ・
林業従事者対策基金を活用し、林業従事者の安定確保や若年林業従事
者の育成を実施

集合研修
R5.6.5
他73日

県内全域 ・
林業従事者の育成を目的に、森林・林業に関する専門知識の習得を目
的とした研修を実施

監督・指
導・検査

R5.5.17
他56日

県内全域 ・ 林業事業体が行う基本研修の監督・指導・検査を実施

エリアガイ
ダンス

R5.10.28 名古屋市 ・
中京圏に在住の方を対象とした林業就業ガイダンスを東海三県合同で
開催

R5.8.27 名古屋市 ・ 森林の仕事ガイダンス（名古屋会場）への出展

R5.9.17 東京都 ・ 第18回ふるさと回帰フェア２０２３への出展

R5.11.12 大阪市 ・ 三重県移住フェアへの出展

R5.11.18 大阪市 ・ 森林の仕事ガイダンス（大阪会場）への出展

R5.12.2 東京都 ・ 森林の仕事ガイダンス（東京会場）への出展

高校生就業
キャラバン

R6.1.27 津　市 ・ 県内高校生を対象とした林業への就業相談キャラバンの開催

林業体験ツ
アー

R5.10.21
R6. 2.17

津市他 ・ 森林や林業に興味のある方を対象とした体験ツアーの開催

林業就業支
援研修

R5.11.4
他3日

津市他 ・
林業への就業を考えている方を対象とした研修会（４日間コース）の
開催

林業就業セ
ミナー

R5.12.17 東京都 ・
三重テラスにおいて、三重県への移住や林業への就業に興味のある方
を対象としたセミナーを開催

R5.10.21
他1日

津　市 ・ みえ森林・林業アカデミー産官学連携協議会等の開催及び運営の実施

R5.6～
R6.3

県内全域 ・ アカデミー受講生への取材及びアンケートの実施と集約等

雇用管理研
修会

R5.5.31
R5.6. 2

紀北町他 ・
認定林業事業体の経営者等を対象とした雇用管理研修及び相談会の開
催

林業就業相
談会

R5.8.5 津　市 ・
新たに林業につきたい方、転職先に林業の仕事を検討している方を対
象とした相談会の開催

地域アドバ
イザー活動

R5.4～
R6.2

県内全域 ・ 林業事業体等の雇用改善を進めるための巡回相談、助言等の実施

林業就業
支援事業

新規就業
者確保対
策事業

首都圏等林
業就業ガイ
ダンス

内　容　等

緑の雇用
担い手確
保支援事
業

理事会の
開催

総会の開
催

みえ森林・
林業アカデ
ミーフォ
ローアップ
事業

活動状況把
握及び情報

発信

第1回
（書面）


